
Sadržaj testiranja, odnosno pravni i drugi izvori za pripremanje 

kandidata za testiranje, te način testiranja 
 

 
 

1. Poznavanje osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske – pismena 

provjera znanja 
 

Testiranje se provodi za sva radna mjesta. 

 

Pitanja kojima se testira poznavanje osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje 

se na  

- Ustavu Republike Hrvatske ( Narodne novine, broj 85/10-pročišćeni tekst) 

 

 

2. Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 

mjesta – pismena provjera znanja 
 

Testiranje će se provesti s obzirom na Stručne uvjete radnog mjesta na koja su se kandidati 

prijavili. 

Pitanja kojima se testira provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 

radnog mjesta za koje je raspisan javni natječaj temelje se na slijedećim izvorima: 

 

1. KABINET PRESTOJNIKA za radno mjesto pod brojem 1. administrativni tajnik 

 

Izvori za testiranje: 

1. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 16/09) 

2. Ministarstvo uprave, http://www.uprava.hr/default.aspx?id=12732  

3. Zakon o gradnji (Narodne novine, broj 153/13 ) 

4. Zakon o obnovi (Narodne novine, broj 24/96, 54/96, 87/96, 57/00, 38/09, 45/11 i 

57A/13) 

5. Zakon o područjima posebne državne skrbi ( Narodne novine, broj 26/03, 86/08, 

57/11, 51A/13 i 148/13) 

6. Pravilnik o načinu izgradnje i mjerilima za popravak, obnovu i izgradnju 

obiteljskih kuća dodjelo, građevnog materijala i višestambenih objekata na 

područjima posebne državne skrbi (Narodne novine, broj 144/11) 

7. Zakon o sustavu državne uprave (Narodne novine, broj 150/11). 

 

2. SEKTOR ZA PROVEDBU STAMBENIH PROGRAMA  za radno mjesto pod 

brojem 2. viši stručni savjetnik 

 

Izvori za testiranje: 

1. Zakon o gradnji (Narodne novine, broj 153/13) 

2. Zakon o prostornom uređenju (Narodne novine, broj 153/13) 

3. Zakon o arhitektonskim i inženjerskim poslovima i djelatnostima u prostornom 

uređenju i gradnji (Narodne novine, broj 152/08) 

http://www.uprava.hr/default.aspx?id=12732


5. Zakon o područjima posebne državne skrbi (Narodne novine broj 68/08, 

57/11,51A/13) 

6. Uredba o utvrđivanju statusa bivših nositelja stanarskih prava i članova njihovih 

obitelji, te uvjetima i postupku njihovog stambenog zbrinjavanja (Narodne novine, broj 

133/13) 

7. Uredba o uvjetima za utvrđivanje i gubitak statusa izbjeglice, prognanika odnosno 

povratnika (Narodne novine, broj 133/13). 

 

 

3. SEKTOR ZA GOSPODARENJE I UPRAVLJANJE STAMBENIM JEDINICAMA 

za radno mjesto pod brojem 3. voditelja službe i pod brojem 4. višeg stručnog savjetnika 

 

Izvori za testiranje: 

1. Uredba o unutarnjem ustrojstvu Državnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje, 

www.duosz.hr 

2. Zakon o području od posebne državne skrbi, (Narodne novine, broj 86/08, 57/11, 

51A/13 i 148/13) 

3. Uredba o utvrđivanju statusa BNSP te uvjetima njihovog stambenog zbrinjavanja, 

(Narodne novine, broj 133/13) 

4. Zakon o statusu prognanika i izbjeglica (Narodne novine, broj 96/93, 39/95, 29/99, 

128/99 i 51A/13). 

 

 

4. SEKTOR ZA UPRAVNOPRAVNE POSLOVE za radno mjesto pod brojem  5. viši 

stručni savjetnik 

 

Izvori testiranja:  

1. Zakon o obnovi (Narodne novine, broj 24/96, 54/96, 87/96, 57/00, 38/09, 45/11, 

51A/13) 

2. Zakon o područjima posebne državne skrbi (Narodne novine, broj 86/08, 57/11, 

51A/13 i 148/13) 

3. Zakon o utvrđivanju ratne štete (Narodne novine, broj 60/91 i 70/91) 

4. Uputa za primjenu Zakona o utvrđivanju ratne štete (Narodne novine, broj 54/93) 

5. Pravilnik o prioritetima obnove i potpori za opremanje (Narodne novine, broj 68/00) 

6. Naputak o načinu i postupku otpisa kredita (Narodne novine, broj 88/96 i 3/01) 

7. Zakon o statusu prognanika i izbjeglica (Narodne novine, broj 96/93, 39/95, 29/99, 

128/99 i 51A/13) 

8. Uredba o uvjetima za utvrđivanje i gubitak statusa izbjeglice, prognanika odnosno 

povratnika (Narodne novine, broj 133/13) 

9. Uredba o utvrđivanju statusa bivših nositelja stanarskih prava i članova njihovih obitelji, 

te uvjetima i postupku njihovog stambenog zbrinjavanja (Narodne novine, broj 133/13) 

10. Uredba o kriterijima za bodovanje zahtjeva za stambenog zbrinjavanja (Narodne 

novine, broj 30/14). 

 

5. SAMOSTALNA SLUŽBA ZA FINANCIJE, PRORAČUN I RAČUNOVODSTVO    

za radno mjesto pod brojem 6. voditelj službe 

 

Izvori testiranja: 

1. Zakon o proračunu (Narodne novine, broj 87/08, 136/12) 

2. Zakon o izvršavanju Državnog proračuna za 2014. g. (Narodne novine, broj 152/13) 

http://www.duosz.hr/


3. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, broj 139/10) 

4. Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni fiskalnih 

pravila (Narodne novine, broj 78/11) 

5. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (Narodne novine, broj 114/10) 

6. Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (Narodne novine, broj 

32/11) 

7. Opći porezni zakon (Narodne novine, broj 147/08, 18/11, 78/12, 136/12, 73/13) 

8. Zakon o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 177/04, 73/08, 80/10, 114/11, 22/12, 

144/12, 43/13,120/13, 125/13, 148/13)  

9. Pravilnik o porezu na dohodak  (Narodne novine, broj 95/05, 96/06, 68/07, 146/08, 2/09, 

9/09, 146/09, 132/10, 137/11, 61/12, 79/13 i 160/13) 

10. Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o porezu na dohodak (Narodne novine, broj 

79/13 i 160/13) 

11. Zakon o obveznim odnosima (Narodne novine, broj 35/05, 41/08, 125/11) 

12. Zakon o rokovima ispunjenja novčanih obveza (Narodne novine, broj 125/11) . 

 

 

6. GLAVNO TAJNIŠTVO   

 

-za radno mjesto pod brojem 7. viši informatički savjetnik  

 

Izvori testiranja: 

1. Microsoft TechNet Library: http://technet.microsoft.com/en-us/library/aa991542.aspx 

2. Microsoft support knowledge base: http://support.microsoft.com/?ln=en  

3. http://www.cert.hr/  

4. Cisco support community: https://supportforums.cisco.com/index.jspa  

5. Thomas, Ward, Taylor: Administering Microsoft SQL Server 2012 

Databases      ISBN-13: 978-0735666078 

6. Donahue: Network Warrior        ISBN-13: 978-1449387860 

7. Lammle, Tedder: CCNA Routing and Switching Deluxe Study Guide   ISBN-13: 978-

1118789704 

8. Northrup: Configuring Windows Server 2008 Network Infrastructure   ISBN-13: 978-

0735651609 

9. Holme: Configuring Windows Server 2008 Active Directory        ISBN-13: 978-

0735651937 

10. Thomas: Configuring Microsoft® Exchange Server 2010               ISBN-13: 978-

0735627161 

11. Carmouche: IPSec Virtual Private Network Fundamentals          ISBN-13: 978-1-

58705-207-1 

12. Hotek: Microsoft® SQL Server® 2008 - Implementation and 

Maintenance          ISBN-13: 978-0735626058 

 

-za radno mjesto pod brojem 8. voditelj službe i pod brojem 9. viši stručni savjetnik  
 

Izvori testiranja: 

1. Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine, broj 90/11, 83/13 i 143/13) 

2. Zakon o Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave ( Narodne novine, 

broj 18/13 i 127/13) 

3. Uredba o načinu izrade i postupanju s dokumentacijom za nadmetanje i ponudama 

    (Narodne novine, broj 10/12); 

http://technet.microsoft.com/en-us/library/aa991542.aspx
http://support.microsoft.com/?ln=en
http://www.cert.hr/
https://supportforums.cisco.com/index.jspa


4. Uredba o nadzoru nad provedbom Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine, broj 

10/12) 

5. Uredba o objavama javne nabave (Narodne novine, broj 10/12) 

6. Pravilnik o primjeni jedinstvenog rječnika javne nabave (Narodne novine, broj 

6/12) 

7. Pravilnik o popisu obveznika primjene Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine, 

broj 19/12). 

 

 

3. Provjera znanja i poznavanja engleskog jezika – pismena provjera 

znanja     Testiranje se provodi za sva radna mjesta, osim za radno mjesto pod brojem 5. 

viši stručni savjetnik 

 

 

4. Provjera znanja na osobnom računalu (opće) – pismena provjera znanja 
Testiranje se provodi za sva radna mjesta, osim za radno mjesto pod brojem 7. viši 

informatički savjetnik 

 

 

 

PRAVILA TESTIRANJA 
 

1.Kandidat/kinja je dužan vlastoručno upisati ime i prezime na to označenim mjestima 

na testovima. 

U slučaju da test/ovi ne budu vlastoručno potpisani i ne bude upisano ime i 

prezime, test kao takav neće biti valjan, te ga Komisija neće niti razmatrati. 

 

2. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti NIJE DOPUŠTENO: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama, 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 

- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija, 

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način ometati ostale kandidate. 

 

Ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrši pravila testiranja iz točke 2. biti će udaljena s 

provjere znanja, a njegov rezultat Komisija neće priznati niti ocjenjivati. 

 

Za vrijeme boravka u Državnom ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje, 

kandidati/kinje su dužni/e poštivati kućni red i postupati prema uputama službenih 

osoba. U slučaju kršenja kućnog reda i nepridržavanja uputa službenih osoba, 

kandidati/kinje će biti upozoreni/e na primjeran način, a ako se i dalje nastave 

neprimjereno ponašati biti će udaljeni/e iz prostorija Državnog ureda, te će se smatrati 

da su odustali/e od daljnjeg postupka. 

 

8. Za svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina dodjeljuje se od 0 – 10 bodova.  

Smatra se da su kandidati zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vještina ako su za svaki 

dio provedene provjere dobili najmanje 5 bodova. Odgovori na testu moraju biti jasno i 

nedvosmisleno označeni, u protivnom će se takav odgovor ocijeniti kao netočan, s 0 bodova. 

 

9. Kandidati/kinje koji su zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vještina, biti će  



pozvani na razgovor s Komisijom (intervju). Iznimno, ako je na provjeri znanja, sposobnosti i 

vještina zadovoljilo više od 20 kandidata, na razgovor s Komisijom (intervju) upućuje se 

najmanje 10 kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju. 

 

 

 

DRŽAVNI URED ZA OBNOVU I STAMBENO ZBRINJAVANJE 

 

 


